ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION F-FI-1380

DE BOGOTA DC.

SEGRETATA BF SECURDAD V.1
Fechay Horade la | Miércoles 06 de mayo Hora de Inicio: Hora de Finalizacion:
Reunion del 2026 8:30 am 12:00 pm

Virtual
II;{uga( dela Casa de Justicia Tipo Reunion [
eunion Barrios Unidos Presencial -

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Presentar al director de la direccién una muestra de las actividades y procesos que actualmente se
desarrollan dentro del programa, permitiendo evidenciar el trabajo realizado por los equipos y
generar un espacio de dialogo para resolver inquietudes.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

Integracion y Apertura experiencial desde la musicoterapia
Ronda de gratitud y reconocimiento colectivo

Intervencién lvan

Presentacion del componente de musicoterapia
Orientaciones para la visita ministerial

Muestra del grupo de estudio.

2B

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Integracién y Apertura experiencial desde la musicoterapia:

Se dio apertura al encuentro con una actividad de musicoterapia dirigida por Rubén Guzman,
utilizando el sonido del latido del corazén como elemento central para generar conexion, sinergia y
disposicion grupal, permitiendo entrar en sintonia para el inicio de la jornada.
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2. Ronda de gratitud y reconocimiento colectivo:

Posteriormente, se desarrollé una ronda de gratitud secuenciada como ejercicio de reconocimiento
y fortalecimiento del vinculo colectivo.

3. Intervencion lvan:

Durante la reunién se socializé el proceso de construccion y fortalecimiento de las estrategias
restaurativas dirigidas a poblacién adulta dentro del sistema de responsabilidad penal. Se explico
que esta iniciativa surgié tomando como referencia las experiencias desarrolladas en el componente
de adolescentes, buscando adaptar dichas metodologias a contextos de poblacién adulta privada
de la libertad.

Se socializo la propuesta denominada “Ecosistema Distrital de Prevencion y Justicia Restaurativa”,
planteada como una estrategia orientada a construir un marco conceptual, metodoldgico y ético para
las acciones relacionadas con prevencion, justicia restaurativa, atencion penitenciaria, inclusion
social y acompafiamiento a poblacién vinculada al sistema penal.

También se informd el inicio formal del programa “Jovenes en Sancion”, mediante el cual se
comenzara el acompafiamiento a adolescentes vinculados a medidas sancionatorias, buscando
fortalecer procesos restaurativos y de inclusion.

Durante la reunion se reflexiono sobre la etapa final del actual periodo de gobierno y la importancia
de dejar fortalecidas las lineas de trabajo y proyecciones de los programas antes del proceso de
empalme con la proxima administracion. Se resalté que el tiempo restante debe aprovecharse para
consolidar propuestas, metodologias y apuestas institucionales que puedan mantenerse a futuro.

Asimismo, se invitd a los equipos a pensar y proyectar cémo desean visualizar el programa en los
proximos diez afos, identificando las necesidades, enfoques y metas que deberian fortalecerse para
garantizar su continuidad y crecimiento. En este sentido, se destaco la importancia de construir una
vision a largo plazo que permita dejar bases sélidas dentro de los proximos planes de desarrollo.

Se extendié la invitacidn a los equipos para revisar y aportar al documento del ecosistema distrital,
promoviendo espacios de dialogo y construccién colectiva que permitan fortalecer las estrategias
institucionales antes de la finalizacion del actual periodo de gobierno.

4. Presentacion del componente de musicoterapia

Durante la actividad se reflexiond sobre la musica como una herramienta para fortalecer relaciones,
promover la escucha y generar espacios de encuentro entre los participantes.

Inicialmente, se invitd a cada persona a elegir un instrumento, explorarlo e interactuar con él,
generando un ambiente de confianza, creatividad y exploracion colectiva. Posteriormente, se planted
la pregunta: “; Coémo suena la justicia restaurativa?”, resaltando que cada participante aporta desde
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su lugar y que el ejercicio inicia desde la elecciéon del instrumento hasta el momento de dejarlo,
reconociendo la responsabilidad, el respeto y la importancia de cada accion dentro del proceso.

De igual manera, se destacé que la actividad no buscaba imponer ritmos ni formas de participacion,
sino permitir que cada participante encontrara su momento para integrarse al grupo, respetando los
tiempos y aportes de los demas.

Como segunda parte del ejercicio, el grupo se dividid en dos equipos. El primer grupo trabaj6é a
través de la repeticion vocal de las silabas “SI-MI-LA”, mientras el segundo grupo aportaba palabras
relacionadas con el espacio y la experiencia desarrollada. La actividad estuvo acompanada por Ever,
quien interpretd la caja peruana, y dirigida por Astrid, quien orientaba el ejercicio indicando cambios
en el volumen, el ritmo y la participacion de cada grupo.

Este ejercicio permitié fortalecer la conexién entre los participantes y evidenciar la importancia de
cada rol dentro del trabajo colectivo, logrando una construccion armonica y significativa como
equipo.

Finalmente, se resaltd la importancia del trabajo colectivo, la escucha y la construccién conjunta
para fortalecer la convivencia y generar espacios de armonia y participacion.
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5. Orientaciones para la visita ministerial:

Durante la reunion se socializé la importancia de estructurar de manera clara y estratégica la
presentacion que se realizara en el marco de la visita del Ministro, especialmente en lo relacionado
con el componente de musicoterapia y las diferentes acciones desarrolladas dentro del programa.

En este sentido, se resalto la necesidad de que cada espacio permita evidenciar de forma concreta
cual es el aporte de las actividades al proceso terapéutico, restaurativo y de inclusion social de los
participantes, asi como el impacto que estas estrategias tienen en el fortalecimiento de vinculos
familiares y en los procesos desarrollados por el programa.

Asimismo, se indico que la presentacion debe permitir que el Ministro comprenda de manera sencilla
la finalidad del programa, sus metodologias de trabajo y los resultados que se buscan alcanzar con
la poblacion participante. Para ello, se sugirié contar con una persona que oriente y contextualice
los espacios durante la visita, facilitando la comprensién de cada actividad y su propésito dentro del
modelo de atencion.

De igual manera, se propuso reducir los tiempos de las actividades programadas, priorizando
espacios cortos, dinamicos y contundentes que permitan mostrar de manera clara los componentes
mas representativos del programa, tales como el enfoque terapéutico frente al consumo, la justicia
restaurativa, la inclusién social, las estrategias ERES y la escuela de oficios.

Finalmente, se resalté la importancia de mostrar aquellas experiencias y metodologias que reflejan
de mejor manera el impacto y alcance del programa, permitiendo visibilizar el trabajo realizado con
los participantes y sus familias.

6. Muestra del grupo de estudio:
Durante la revision del trabajo realizado en el grupo de estudio, Ivan realizé varias observaciones

Asimismo, durante la revision de las diapositivas presentadas, se recomendd que el contenido
refleje de manera mas clara el enfoque restaurativo y que todos los temas manejados mantengan
relacién con el marco conceptual y metodolégico del DRPA.

De igual manera, se sugirié organizar la propuesta desde la légica de un ecosistema de atencion,
tomando como guia el documento construido de (travesia restaurativa), con el fin de dar mayor
coherencia a las acciones, metodologias y procesos presentados.

Se propuso que, para la visita del Ministro, se tengan en cuenta los ocho momentos construidos
desde el grupo de estudio, permitiendo que el recorrido y las actividades se desarrollen de manera
organizada, desde la contextualizacion inicial hasta el cierre y salida de la visita.
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Asimismo, se socializé que a partir del mes de junio se dara inicio a la conmemoracion de los 10
afnos del programa, para lo cual se proyectan eventos académicos, recorridos y diferentes
espacios de visibilizacién. En este sentido, se invitd a los equipos a pensar ;Qué queremos que
vean del programa? proponer ideas, experiencias y procesos significativos que puedan mostrarse
para dar a conocer el trabajo, los logros y el impacto del programa.

CONCLUSIONES

1. Se identificé la necesidad de fortalecer la presentacion resaltando de manera clara el
enfoque restaurativo.

2. Se concluyd que la visita del Ministro debe desarrollarse de forma organizada, dinamica y
coherente, siguiendo los ocho momentos construidos desde el grupo de estudio para
facilitar la comprension del proceso y del impacto del programa.

3. Se destaco la importancia de aprovechar la conmemoracion de los 10 afios del programa
como una oportunidad para visibilizar experiencias, logros y metodologias significativas
desarrolladas con la poblacion participante y sus familias.

COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE
COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
PARTICIPANTES DE LA REUNION
N° Nombre Dependencia E-mail Firma
/Entidad
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_ ACTA DE REUNION
A socoTaner

SECRETARIA DE SEGURIDAD
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F-FI1-1380
VA

Nota. La seccion “Participantes de la reunion” estaran en blanco cuando la reuniéon NO implique toma de decisiones, asi:
Medios Virtuales: se anexara el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el

aplicativo Forms.
Medio Presencial: se anexara al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381.

LISTADO DE ASISTENCIA
A&gmn;l\;g? F-FI-1381
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Nota. Cuando se use un formulario forms como reblstro de asistencia en el marco de este formato, este, debera contener la informacién ac4 registrada.
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BOGOT/\

Pagina 6 de 7

BOGOT/\




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

ACTA DE REUNION

F-FI1-1380
VA

LISTADO DE ASISTENCIA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC. F-Fl-1381
CRRRRRTER V.1

TIPO DE SESION: Reunlon Senslblllzac!énD OtroD Cual ? IMODALIDAD: Presencial Lugar: rBCM"”OS Uy\\({c,gv Virtual |:|

HORA INICIO: 5" m
lFECHA: 06- Mayo-2026 'W«_Q%—

INOMBRE DEL EVENTO: I RESPONSABLE:
HOJA de

Autorizo el
No. NOMBRE N° DE IDENTIFICACION A TELEFONO E-MAIL FIRMA g
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Nota. Cuando se use un formulario forms como registro de asistencia en el marco de este formato, este, deberé contener la informacién aca registrada.
[Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado an la Ley 1581 de 2012 y normas reglamentarlas, se
consultes y reclamos relacicnados con el régimen de proleccidn de dalos parsonales y solicitar en cualquier momento,
nuestea Politica de Tratamiento de los Datos Personales en cualquier momento & lravés da wwav.scj.gov.co

comunica que los datos parsonales suministrados por el asistente se uliizarén para soportar evidencia de asistencia a la reunién, sesién, evento o capacitacién aqu descrita. Para
a revocacién de esta aulorizacion podra presentaras a través de los formatos F-GCT-1133 (Consullas) y F-GCT-1134(Reclamos). Asi mismo, podré conocer
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